[bookmark: _GoBack]АНКЕТА для профессорско-преподавательского состава 
Оценка удовлетворенности условиями для ведения педагогической деятельности в ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава РФ Уважаемый коллега!  
В целях развития системы оценки качества образования, просим Вас выбрать ответы, которые выражают Ваше мнение по данному вопросу. 
 
1. Ваша должность _______________________________________________________ 
 
2. Ваш научно-педагогический стаж работы ________________ 
 
3. Нравится ли Вам Ваша профессиональная деятельность? 
· нравится 
· больше нет, чем да 
· не нравится 
 
5. Насколько вы удовлетворены доступностью информации на сайте Академии? 
· удовлетворен 
· не удовлетворен 
· затрудняюсь ответить 
6. Насколько вы удовлетворены оснащением рабочего места и условиями труда? 
· удовлетворен 
· не удовлетворен 
· затрудняюсь ответить 
7. Оцените качество лабораторной базы: 
· плохое (0-3) 
· среднее (4-7) 
· хорошее (8-10) 
 
8. Насколько вы удовлетворены своим материальным положением? 
· удовлетворен 
· не удовлетворен 
· затрудняюсь ответить 
9. Насколько вы удовлетворены микроклиматом в рабочем коллективе? 
· удовлетворен 
· не удовлетворен 
· затрудняюсь ответить 
10. Оцените организованность учебно-воспитательного процесса: 
· плохое (0-3) 
· среднее (4-7) 
· хорошее (8-10) 
 
11. Оцените загруженность внеаудиторной работой (по шкале от 0-10): 
· не загружен (1-3) 
· среднее (4-7) 
· загружен (8-10) 
 
12. Нуждаетесь ли Вы лично в повышении квалификации? 
-да 
-нет 
 
13. Какую форму повышения квалификации Вы считаете наиболее приемлемой в настоящее время? (отметить один вариант) 
· постоянно действующие методические семинары 
-стажировки в родственных учебных заведениях, предприятиях; 
-участие в семинарах, конференциях; 
· курсы (компьютерные, тематические и др) 
 
14. Как бы Вы оценили уровень компетентности административного персонала Академии?  
	Категории персонала 
	Высокий 
	Достаточный 
	Не достаточный 
	Затрудняюсь ответить 

	Проректоры 
	1 
	2 
	3 
	4 

	Руководители административных подразделений 
	1 
	2 
	3 
	4 

	Сотрудники / специалисты 
	1 
	2 
	3 
	4 


 
 
15.Что мешает Вам работать эффективнее? (можно отметить несколько вариантов): 
· плохое оборудование рабочего места 
· отношение обучаемых 
· отношение руководства 
· неудовлетворенность условиями быта 
· психическая усталость 
· недостаточная профессиональная подготовка 
· микроклимат коллектива 
· низкая оплата труда 
· другое 
 
16. Что, на Ваш взгляд, может улучшить работу Академии? (напишите) 
____________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
______________________________________________ 
 
 
 
 
Спасибо за сотрудничество! 
